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 7 de noviembre

En la sesión se aprobaron los siguientes asuntos académico-administrativos: 
nueve contratos por obra determinada, cuatro ingresos de profesores de asig-
natura interinos, un concurso cerrado para promoción, dos informes de co-

misión, quince licencias con goce de sueldo, una autorización para remunerar horas 
de asignatura adicionales a nombramiento de profesor o investigador de carrera, así 
como dos convocatorias para Concurso de Oposición Abierto.

Por otra parte, en la Comisión de Trabajo Académico, se aprobaron dos ingresos 
y cuatro renovaciones en el Programa de Primas al Desempeño del Personal Aca-
démico de Tiempo Completo (PRIDE), así como cinco suspensiones temporales de 
estudios.

Se aprobó el Reglamento del Consejo Interno, Asesor de Estudios de Posgrado 
y las modificaciones a las Normas Operativas del Plan Único de Especializaciones 
Médicas.

Fue aprobada la convocatoria para la elección de un representante de los tutores 
de la Facultad de Medicina ante el Comité Académico del Posgrado en Ciencias Bio-
lógicas para el periodo 2008-2010. Asimismo, se integró la Comisión de Vigilancia 
y Escrutinio con los Consejeros Margarita Cabrera Bravo, Abraham Landa Piedra y 
Patricia Victoria Torres Durán. Asimismo el Presidente del Consejo Técnico presentó 
los primeros avances del Proyecto sobre la Evaluación del Aprendizaje en la Facutad 
de Medicina.

 

En la sesión se aprobaron los siguientes asuntos académico-administrativos: un 
contrato por obra determinada, un ingreso de profesor de asignatura interino, 
dos licencias con goce de sueldo, un informe de periodo sabático, así como una 

convocatoria para Concurso de Oposición Abierto. 

Por otra parte, en la Comisión de Trabajo Académico, se aprobaron seis suspen-
siones temporales de estudios.
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Sesión extraordinaria de 2008

 Aprobaron terna para director

En la sesión extraordinaria del H. Consejo Técnico de la Facultad de Medicina, 
efectuada el pasado 10 de enero, el secretario general de la UNAM, doctor 
Sergio M. Alcocer Martínez de Castro, dio a conocer la terna de candidatos a 

la Dirección de esta dependencia, elaborada por el rector, doctor José Narro Robles, 
de acuerdo con las atribuciones que le confiere el Estatuto General de la Universi-
dad. 

La terna, integrada por los doctores: Enrique Luis Graue Wiechers, José Joaquín 
López Bárcena y Carlos Viesca Treviño, luego de ser sometida a votación por los 
miembros de ese cuerpo colegiado, fue aprobada. 

El proceso de designación de director de la FM dio inició el 26 de noviembre 
pasado, con la convocatoria emitida por el secretario general de la UNAM. La 
designación del nuevo director la hará la H. Junta de Gobierno, de acuerdo con la atri-
bución que le confiere el artículo 6º, fracción II, de la Ley Orgánica.
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En solemne ceremonia, presidida por el doc-
tor Gildardo Heliodoro Espinosa de Luna, 
director interino de la Facultad de Medi-

cina, fue reconocido el personal administrativo 
de base, confianza y funcionarios de esta de-
pendencia, que hasta el año 2007 cumplieron  
25, 28, 30, 35, 40, 45 y 50 años de servicio a la 
Universidad Nacional Autónoma de México.

Por su esfuerzo y dedicación, la Facultad de 
Medicina se honró con la presencia del perso-
nal, de sus familiares y amigos, y ante integrantes 
del cuerpo administrativo y docente de la FM, 
habló el ingeniero Agustín Rodríguez Fuentes, 
secretario general del Sindicato de Trabajado-
res de la UNAM (STUNAM), quien reconoció 
el particular interés de las autoridades de esta 
Facultad para realizar el reconocimiento a los 
trabajadores, funcionarios, maestros y perso-
nal de confianza. “Reconocimiento —dijo— al 
esfuerzo aportado durante muchos años, en el 
desarrollo y fortalecimiento de las actividades 
sustantivas de la UNAM.”

Afirmó que en este tipo de ceremonias se genera identidad y se 
fortalece el compromiso con las actividades de la Universidad, ya 
que son un estímulo para el trabajador, el maestro y el funcionario 
para continuar con su labor.

Ante el presidio, conformado por autoridades de la FM, doc-
tores: Joaquín López Bárcena, secretario general, y Enrique Graue 
Wiechers, jefe de la división de estudios de posgrado, así como 
la secretaria administrativa, licenciada Guadalupe León Villanueva, 
aseveró que los trabajadores no son quienes dejan su vida en esta 
Universidad, sino que es la institución quien “da la vida y el privile-
gio de poder formarnos, y no sólo a nosotros, sino a nuestra familia 
y a nuestros hijos, porque es muy generosa, tiene un espectro muy 
amplio para el desarrollo de todos los miembros de la comunidad 
universitaria: estudiantes, maestros, investigadores o trabajadores 
administrativos”, por lo que es un privilegio participar en labor dia-
ria de la Universidad Nacional. 

“Los retos son muy grandes, hemos insistido en que en la medi-
da en que la UNAM crece, crecemos nosotros, y si se estanca, nos 
estancamos nosotros…, y a pesar de sus limitaciones se sigue desa-
rrollando, forjando, construyendo.”

Reconocimientos

Se entregaron reconocimientos a personal administrativo 
por su esfuerzo y dedicación en los años de servicio prestados a 

la Universidad
• El doctor Manuel Barquín Calderón tiene ya 50 años de vida 

dedicados a esta Universidad

Carmen Belmont de la Revista de FM recibió medalla por 25 años

Finalmente, antes de felicitar a los premiados, expre-
só: “No hay nada más importante que los hechos, por el 
cúmulo de experiencia que existe, y por la gran generosi-
dad de aportación que la Universidad nos da. Cualquier 
esfuerzo que hagamos para su fortalecimiento y su desa-
rrollo será poco.”

  A continuación, tomó la palabra el doctor Espino-
sa de Luna, quien reconoció el esfuerzo realizado por el 
personal administrativo. De la Universidad, dijo que es 
un espacio de libertad para desarrollar el trabajo, “... por 
eso veo que lo hacen con mucho cariño, mucho gusto, 
mucha entrega.

“Los administrativos son uno de los pilares que sos-
tienen esta Universidad, ya que todos pugnamos porque 
tenga calidad de punta. Me da mucho gusto esta premia-
ción a personal que va desde 25 años hasta más de 50, 
porque es un pequeño reconocimiento por su dedicación 
y entrega”, puntualizó. 

Cabe resaltar que, durante esta ceremonia, el doctor 
Manuel Barquín Calderón recibió el reconocimiento por 50 
años de servicios prestados a la UNAM.
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La comunidad de la FM participa en Campaña de Donación 
Altruista de Sangre 2007

•Se incrementó la cantidad de participantes
•Se realizó por tercer año consecutivo

El Banco Central de Sangre del Centro Médico Na-
cional Siglo XXI, del Instituto Mexicano del Segu-
ro Social, invitó, por tercer año consecutivo, a la 

comunidad de la Facultad de Medicina a participar en 
la Campaña de Donación Altruista de Sangre, efectuada 
el pasado 29 de noviembre en la explanada 
ubicada bajo el mural de Francisco Epens.

El objeto de esta Campaña es contar con 
suficiente sangre para satisfacer las demandas 
de los servicios de transfusión hospitalarios, y 
su importancia radica, por una parte, en co-
nocer el estado de salud de quienes participan 
en la donación mediante un examen médico 
y pruebas de laboratorio para descartar sífilis, 
hepatitis B y C, y VIH/sida, así como la deter-
minación del grupo sanguíneo y la hemoglo-
bina para descartar anemia. Por otro lado, el 
saber que la sangre donada permitirá salvar la 
vida de pacientes que por sus padecimientos 
la requieren.

El primer requisito para participar es que la 
persona esté sana, cuente con una edad de entre 18 y 
65 años, un peso mayor a 50 kilogramos, no haber do-
nado antes de 45 días, no estar tomando medicamen-
tos y no haber desayunado alimentos con grasa como: 
leche y sus derivados, yogur, granola, huevo o carne, 
haber tomado jugos y frutas frescas (pero no plátano).

Los participantes obtuvieron como beneficios: la en-
trega confidencial de resultados de laboratorio, una pó-
liza de seguro de sangre por un año para el donador y 
familiares directos (padres, hijos y cónyuge), un examen 
médico y la satisfacción de ayudar a salvar vidas.

Por su parte, la trabajadora social Silvia Hernández 
Morán, coordinadora de la Campaña, comentó que 
este año se registraron 74 personas, de las cuales se 
obtuvieron 36 sangrados, y explicó el proceso para la ob-
tención de sangre:

1) Registro de datos personales.

2) Se realiza un prefiltro para saber si no están en-
fermos en ese momento, tenido alguna enfermedad 
como hepatitis o si han desayunado, y con base en eso 
se les registra.

Comunidad

3) Se toman sus datos personales.

4) Pasan al servicio de enfermería donde se les miden sus 
signos vitales (peso, talla, temperatura y presión arterial).

5) Pasan al servicio de laboratorio para tomarles una mues-
tra donde se cuenta la cantidad de grasa que hay y el nivel de 
hemoglobina.

6) De ahí entra con el médico, quien hace una entrevista 
para saber si no ha padecido de ciertas enfermedades; asimis-
mo, se realiza una exploración física de garganta y nariz y se 
le pregunta sobre su vida sexual, por lo de los periodos de 
ventana que existen para las hepatitis B y C, y el virus de VIH, 
que no detectan los estudios.

7) Después de esto, se hace una valoración y si la persona es 
apta se procede a la realización de una papelería especial para 
pasar a la zona de sangrado: “Aquí se donan aproximadamente 
500 mililitros de sangre, se le identifica y llenan un folleto que 
llamamos ‘de autoexclusión’, el cual es un cuestionario donde 
se contestan preguntas sobre su vida sexual, porque muchas 
veces no lo manifiestan al médico, entonces es otro filtro para 
que manejemos sangre segura. Si presentan algún factor de 
riesgo, como son las drogas, o tenido relaciones con otras per-
sonas además de su pareja o con quienes se dediquen a la 
prostitución o relaciones homosexuales; si su pareja ha tenido 

Continúa en la pág 6

Alumnos donando sangre
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La FM cubre 100 por ciento de la demanda de los alumnos de 
quinto año

•Se caracterizó por ser un proceso transparente
•Se pusieron a disposición de los jóvenes 846 plazas y se utilizaron 839

El pasado 6 de diciembre se llevó a cabo el proceso anual de inscripción al internado y selección de campos clínicos, 
el cual está incorporado al Sistema Integral de Administración Escolar de la Facultad de Medicina (llamado UNAME-
DIC), y vigilado por un sistema de seguridad para que los participantes fueran testigos presenciales de la transparencia 

del proceso.

El sistema UNAMEDIC permite que, al concluir, la información que se genera sobre la ubicación de los jóvenes en cada 
uno de los grupos y las sedes —o sea la que conforma los listados— pueda ser proporcionada a cada una de las institu-
ciones.

El proceso se llevó en orden y el registro se realizó tomando en cuenta el promedio de cada estudiante, por lo que los 
alumnos con promedio más alto se inscribieron primero. Inició pasadas las diez de la mañana y concluyó antes de las 14 
horas; se levantó un acta de apertura y una de clausura, donde se notificó el número de plazas que se exhibieron y cuántas 
sobraron.

La actividad congregó a poco más de 800 estudiantes, quienes acudieron al centro de registro que por quinto año 
consecutivo la Facultad instaló en una carpa en la explanada de la dependencia, con el propósito de realizar de manera 
transparente las inscripciones al internado médico y selección de campos clínicos. Para tal efecto, el Instituto Mexicano del 
Seguro Social (IMSS), el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) y la Secretaría 
de Salud (SSa) del gobierno federal, así como la Secretaría de Salud del Distrito Federal, ofrecieron 815 plazas en 31 sedes, 
nueve de provincia y 22 de la capital, a los estudiantes que concluyeron el cuarto año de la carrera. Asimismo, asistieron 
representantes de las instituciones mencionadas y la Secretaría de Salud del gobierno federal funcionó como contralora del 
proceso a fin de verificar el registro de asignación de plazas.

El internado es una etapa que forma parte del Plan Único de Estudios, corresponde al quinto año de la carrera y tiene 
una duración de un año. En él, los alumnos deben rotar por los servicios básicos de: Cirugía, Medicina Interna, Ginecobs-

tetricia, Pediatría, Medicina Familiar y 
Urgencias, comentó el doctor Felipe 
Flores Moreno, profesor del Departa-
mento de Internado de la Secretaría de 
Enseñanza Clínica, Internado y Servicio 
Social.

Afirmó este año es en el que se in-
tegran todos los conocimientos que 
los estudiantes adquirieron tanto en 
las áreas básicas como en la clínica. 
“... dejan de tener ellos sus actividades 
de aula como habitualmente estaban 
acostumbrados, para incluirse como 
parte del personal de salud en los dife-
rentes hospitales de las instituciones que 
participan con nosotros como campos 
clínicos. Ellos trabajan como ‘médicos’ 
aun siendo alumnos, porque ya forman 
parte del personal de salud.”

Inscripción al internado y selección de campos clínicos

Con transparencia se llevo a cabo el proceso de inscripción al internado
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Sobre esta nueva forma de inscripción al internado, el doctor 
Felipe Flores dijo que ha mejorado el sistema, la atención que se 
brinda a los estudiantes en el proceso de selección es más cómoda 
y el hecho de que participen los representantes de las institucio-
nes de salud da transparencia a la actividad.

La selección de las plazas al internado es un acto público que 
está normado por la Comisión Interinstitucional para la Forma-
ción de Recursos Humanos para la Salud. El proceso contó con 
un dispositivo de seguridad para el acceso a la carpa, además de 
cámaras y monitores de televisión conectados en circuito cerrado 
para que los asistentes pudieran observar con detalle la dinámica 
de inscripción.

Como antecedente, comentó que el 29 de noviembre se rea-
lizó una plática introductoria para alumnos de cuarto año con 
el propósito de tener una mejor orientación para la selección de 
sus campos clínicos y que su decisión fuera la más acertada para sus 
necesidades.

Ocho a 13 horas en que asistieron aproximadamente 800 
alumnos y participaron instituciones del sector salud, principal-
mente de la SSa, como institución normativa, e instituciones asis-
tenciales.

En el proceso de registro participaron, por el IMSS, en el área 
metropolitana, los Hospitales Generales de Zona “Gabriel Mance-
ra”, “Francisco del Paso y Troncoso”, “San Ángel”, “Las Américas”, 
“Iztacalco”, “Villa Coapa”, “Vicente Guerrero”, “Venados” y “Tla-
telolco”. En los estados, el de la zona 1 de La Paz, Baja California 
Sur; el de la zona 8 de Ensenada, Baja California; el de la zona 3 
de San Juan del Río, Querétaro; el de la zona 1 de Cuernavaca, 
Morelos, y el de la zona 1 de San Luis Potosí, San Luis Potosí; los 
de las zonas 1 y 2 de Saltillo, Coahuila, y las unidades de medicina 
familiar 14 y 16 de Cancún, Quintana Roo.

Por la SSa, en el área metropolitana, los Hospitales General de 
México, “Manuel Gea González”, Juárez de México, y el Institu-
to Nacional de Ciencias Médicas y de la Nutrición. De la SSa del 
Distrito Federal participaron los Hospitales Generales de “Xoco”, 
“Balbuena”, “Iztapalapa” y “La “Villa”. También en el Distrito 
Federal, los Hospitales privados de Jesús y Ángeles Lomas.

Por el ISSSTE, en el área metropolitana, los Hospitales “Adolfo 
López Mateos”, “Darío Fernández” y “Fernando Quiroz”. En pro-
vincia los Hospitales Generales de Hermosillo, Sonora, y de León, 
Guanajuato. Además se ofrecieron seis plazas para investigación y 
tres para trabajadores federales.

A este esfuerzo se sumó personal de las Secretarías de Servicios 
Escolares y Enseñanza Clínica, Internado y Servicio Social. Ade-
más la Secretaría Administrativa apoyó en la infraestructura y la 
logística.

Dentro de las últimas actividades del año realizadas por esta Secreta-
ría, el pasado 27 de noviembre se llevó a cabo el último examen bimes-
tral a los alumnos que concluyeron el internado.

otras parejas en 
otras parejas en los últimos 12 meses o en alguna 
ocasión se ha dedicado a la prostitución, relaciones 
bisexuales o tenido relaciones con personas que pa-
dezcan hepatitis, sífilis o sida… si alguna de las res-
puestas es positiva, entonces no podemos utilizar su 
sangre. Al final se les pregunta si ellos consideran que 
su sangre sea segura y pueda ser utilizada por un pa-
ciente.”

La donación concluyó con un pequeño desa-
yuno consistente en un emparedado, jugo, una 
gelatina, una manzana y un huevo cocido para 
que el donante recuperara de inmediato la canti-
dad de volumen de sangre.

Viene de la pág 4
La comunidad...
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El pasado 5 de diciembre se inauguraron las nuevas instalaciones de lo que de ahora en adelante será el Labora-
torio de Fisiología, Fisiopatología y Bioquímica del Músculo Esquelético que, ubicado en el sexto piso de la torre 
de Investigación, alberga a un grupo multidisciplinario de estudiosos que buscan incrementar el conocimiento y, 

sobre todo, avanzar en la investigación en este campo.

Durante la presentación de la infraestructura, el doctor Hugo González Serratos, titular del Laboratorio, ante el 
director interino de la FM, doctor Gildardo Espinosa de Luna, y la coordinadora de Investigación, doctora Rosalinda 
Guevara, explicó que la filosofía fundamental de este laboratorio “es conjugar a todos aquellos que trabajan músculo, 
que están dispersos en muchos lugares del país, inclusive de la ciudad, y que realizan su trabajo de manera aislada, 
para aglutinarnos y tener proyectos 
de conjunto para discutir y saber 
qué se está haciendo en este cam-
po, con el fin de colaborar”.

Afirmó que hoy en día ya son 
muy pocos los laboratorios donde 
hay un solo individuo haciendo las 
cosas, ya que las tecnologías han 
profundizado tanto y se han hecho 
tan finas que es muy raro encontrar 
a alguien que las cubra todas.

“Tenemos que aprender que to-
dos valemos igual y que podemos 
colaborar en la formación de pro-
yectos, su conclusión y su imple-
mentación. Es necesario unirnos… 
para comunicarnos libremente y 
sin temores. Los estudiantes están 
al mismo nivel que los profesores, 
y de hecho, los estudiantes algunas veces traen mejores ideas que los catedráticos.”

Ante colegas y colaboradores señaló que el Laboratorio está abierto a cualquier persona que quiera colaborar. 

“La idea es empezar a formar un núcleo de fisiólogos, fisiopatólogos y bioquímicos en músculo esquelético, pero 
está abierto y esperaría que también haya músculo liso, cardiaco o más allá del músculo.”

Con ánimo y mucha entrega anunció: “Tenemos un potencial muy grande, todos en conjunto podemos abordar 
problemas profundamente inherentes a la fisiología, la fisiopatología y la bioquímica del músculo. Esperamos que se nos 
unan más personas, que investiguen sobre aspectos de tipo patológico para estudiar la fisiopatología y que poda-
mos avanzar. Podemos analizar profundamente qué sucede a nivel muscular y luego a nivel bioquímico.”

Auguró tener una producción muy alta: “Al hacer un trabajo, la consecuencia final es un trabajo escrito; entonces, 
esperamos que con la colaboración común de todos nosotros podamos hacer una colaboración de calidad a la lite-
ratura científica.”

Se inauguró el Laboratorio de Fisiología, Fisiopatología y 
Bioquímica del Músculo Esquelético

• Es encabezado por el  doctor Hugo González Serratos y la doctora Alicia Ortega, 
profesores de carrera de los departamentos de Fisiología y Bioquímica de la Facultad de Medicina

El doctor Hugo González Serratos mostrando las nuevas instalaciones

Nuevas instalaciones
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Finalmente González Serratos dijo a sus colaboradores: “Eso es la ilusión, lo demás depende de nosotros por completo, 
tenemos el potencial, los cerebros, las personas, y las ganas. Esto es el laboratorio, más importante que el equipo somos 
nosotros.”

Por su parte, el doctor Espinosa de Luna, encargado de inaugurar el nuevo laboratorio, señaló que este tipo de eventos 
son un gran avance, ya que en México es necesario impulsar la investigación científica para estar al nivel de los mejores países, 
pues sin ese impulso y sin el interés de los estudiantes no se podrá lograr. “Es un logro y lo felicito. Me da mucho gusto que, 
siendo egresado de nuestra Universidad, tenga este laboratorio, y entre más estudiantes tengamos que se preparen, vamos a 
ir poco a poco mejorando”, y agradeció la labor altruista del doctor Serratos que donó equipo para su propio laboratorio. 

De igual forma, la doctora Rosalinda Guevara Guzmán, coordinadora de Investigación de esta Facultad, habló de las 
formas de atraer recursos económicos para esta labor, y explicó que este laboratorio se realizó con la colaboración de varios 
grupos, que es la forma en que se desea hacerlo en la FM. “Se busca trabajar en grupos multidisciplinarios sobre un objetivo 
común, y con varias técnicas y varias aportaciones”, y para finalizar, les deseo mucho éxito.

El laboratorio

Con su creación se busca establecer un laboratorio multinacional e internacional para la investigación y el desarrollo de 
fisiología, bioquímica y fisiopatología del músculo esquelético.

Uno de sus objetivos es conseguir intervenciones terapéuticas a condiciones musculares esqueléticas patológicas, y con el 
respaldo de la doctora Guevara Guzmán, se pretende desarrollar un programa de investigación científica en el área de fisio-
logía patológica y fisiología del músculo esquelético, orientado hacia el área de salud, lo que se llevará a cabo mediante la 
interacción de propuestas científicas y de trabajo experimental de investigadores establecidos que se encuentran laborando en 
diferentes instituciones nacionales e internacionales; de esta forma, se espera congregar a los investigadores para desarrollar 
temas orientados a aspectos de fisiología básica y de biología patológica, así como promover la investigación en estas áreas.

Interacciones de trabajo    Este grupo esta integrado por los doctores: 
Jorge Aceves, Centro de Investigación y Estudios 
Avanzados (CINVESTAV), Hugo González (Uni-
versidad de Maryland-UNAM), Ismael Jiménez 
(CINVESTAV), Margarita Martínez (Universidad 
Autónoma de Tlaxcala-UNAM), Daniel Martínez-
Hong (CINVESTAV), Alicia Ortega (UNAM), Pablo 
Pacheco (Universidad Veracruzana-UNAM), Berta 
Segura (UNAM) y René Valdiosera (CINVESTAV).  

 Para la implementación de las líneas de investigación, 
el grupo de trabajo cuenta con un programador que 
controla dos estimuladores, un osciloscopio que permi-
te diseñar diferentes esquemas de estimulación, trans-
ductores de fuerza para registro de ella, registradores, 
cámaras experimentales que permiten la congelación 
de los músculos en menos de 500 milisegundos, sis-
temas para disecar, microscopios estereotáxicos para 
montar las preparaciones y otros accesorios necesarios 
en el laboratorio; asimismo, el equipo nuevo que fuera 
necesario adquirir será obtenido mediante donativos 
solicitados al Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología 
o de acuerdo con la Coordinadora de Ciencias Básicas 
de la Facultad de Medicina de la UNAM y de la situa-
ción económica general de la institución.

De igual forma, se pretende, que el doctor Hugo 
González imparta el curso de “Óptica aplicada a la bio-
logía” o “Fisiología del músculo esquelético”, y más ade-
lante se buscará expandir este curso para que comprenda 
también aspectos de los músculos liso y cardiaco.  

Agradecemos la información brindada por los doctores Hugo 
González Serratos y Luis Francisco Pérez Quezada para la elabo-
ración de este material.

Investigadores: Tema de trabajo y contribución: 

1. Parkinson 

Jorge Aceves  Modelos biológicos de Parkinson 

Alicia Ortega Análisis de alteraciones bioquímicas 

Hugo González Análisis de alteraciones funcionales  (fatiga y otras) 

2. Locomoción, efectos nutricionales 

Ismael Jiménez Análisis funcional 

Berta Segura  Análisis nutricional y funcional 

Alicia Ortega    Análisis bioquímico 

3. Electrofisiología 

René Valdiosera Análisis electrofisiológico 

Hugo González Desarrollo del sistema tubular transverso y del retículo sarcoplásmico 

Ismael Jiménez Locomoción 

Berta  Segura  Efectos nutricionales 

Jorge Aceves Parkinson 

4. Desarrollo de la fatiga 

Alicia Ortega Análisis bioquímico 

Hugo González Análisis funcional 

Jorge Aceves Durante Parkinson 

Berta Segura Efectos nutricionales 

René Valdiosera Electrofisiología 

5. Cicatrización y recuperación funcional de lesiones celulares 

Hugo González Análisis funcional y morfológico 

René Valdiosera Análisis electrofisiológico 

6. Efectos hormonales 

Pablo Pacheco Efectos hormonales gonadales sobre músculo pubocoxígeo 

Margarita Martínez Neurofisiología de los músculos pélvicos perinatales femeninos 

Ismael Jiménez Efectos hormonales en la locomoción 

7. Contractilidad y fatiga muscular en la desnutrición posnatal 

Berta Segura Efectos de la desnutrición sobre las características contráctiles y la fatiga muscular 

Alicia Ortega Procesos bioquímicos de la contractilidad y la fatiga musculares durante el desarrollo 

posnatal 

Hugo González Diferentes tipos de contractilidad, y fatiga muscular durante el desarrollo posnatal 

8. Efectos de la insuficiencia cardiaca crónica sobre el músculo esquelético 

Alicia Ortega Procesos bioquímicos de la contractilidad durante la insuficiencia cardiaca 

Luis F. Pérez Q. Efectos de la insuficiencia cardiaca sobre la contractilidad del músculo esquelético 

9. Recuperación genética 

Daniel Martínez-

Hong       

Incorporación genética de distrofina en distrofia muscular tipo Duchene 

Hugo González Análisis de recuperación funcional 

10. Medicina del deporte 
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Durante la sesión número 84 del seminario de Salud 
en el Trabajo del Departamento de Salud Pública, 
el doctor Joel Ortega Villalobos habló con mucho 

detalle y precisión del nuevo procedimiento para la califica-
ción de accidentes y enfermedades laborales en el Instituto 
Mexicano del Seguro Social (IMSS).

En sustitución del doctor Víctor Hugo Borja Aburto, 
coordinador de Salud en el Trabajo del IMSS, el doctor 
Ortega Villalobos, coordinador de programas médicos en 
el área de accidentes de trabajo en la 
División de Riesgos de Trabajo, seña-
ló que las prestaciones del seguro de 
riesgos de trabajo deben ser cubiertas 
íntegramente por los costos patronales, 
y las consecuencias de los riesgos son 
los días de incapacidad temporal, la 
suma de porcentajes de incapacidades 
permanentes y las defunciones.

Ante el doctor Rodolfo Nava, en-
cargado del seminario, explicó que el 
nuevo procedimiento para la califica-
ción de los probables accidentes de 
trabajo busca tener control y registro 
de la totalidad de estos accidentes, así 
como la notificación de sus consecuen-
cias, y que los beneficios de este nuevo 
proceso son: 1) la reducción de los costos 
y tiempo de calificación para los trabaja-
dores, derechohabientes, patrones y el mismo Instituto, 2) 
mejoras en la relación con el asegurado, 3) de procesos y 
desarrollo de sistemas de información internos del IMSS, y 4) de 
la calidad del servicio y oportunidad de la información.

“Mejorará la calificación de los riesgos del trabajo y, 
consecuentemente, el pago oportuno al trabajador de los 
subsidios que le corresponden conforme a la ley, pero tam-
bién se prevé que el número de inconformidades por parte 
de los patrones podría incrementarse en tanto se adecuan 
al nuevo procedimiento y conocen las ventajas para que 
tengamos todos una mayor confiabilidad en la información 
que estamos recabando.”     

 
En este acuerdo, aprobado el 25 de abril de 2007, 

“se modifica el procedimiento para la calificación de 
accidentes y enfermedades de trabajo a efecto de esta-

Nuevo procedimiento para la calificación de accidentes y 
enfermedades de trabajo en el IMSS

blecer que el Instituto realice la calificación correspon-
diente tomando en cuenta la información proporciona-
da por el trabajador, sus beneficiarios o representantes 
legales, en el supuesto de que el patrón no cumpla con 
el aviso a que se hace referencia en los artículos 51 de 
la Ley del Seguro Social y 504 de la Ley Federal del 
Trabajo, así como con el requerimiento previsto en 
el artículo 22, segundo párrafo, del Reglamento de 
Prestaciones Médicas del IMSS”.

Asimismo, “se busca ins-
truir a la Dirección de Pres-
taciones Médicas para que 
en  coordinación con la Di-
rección de Finanzas se reali-
ce la previsión de recursos 
presupuestarios adicionales 
para instrumentar, desde el 
punto de vista operativo, 
el procedimiento al que se 
hace referencia”.

Dentro del sustento jurí-
dico, detalló las cláusulas y 
los artículos que competen 
a este nuevo procedimiento 
y citó el artículo 123 de la 
Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos, en 
las fracciones XIV y XV; de la 

Ley Federal del Trabajo, el artículo 504; de la Ley del Segu-
ro Social, el artículo 51, y del Reglamento de Prestaciones 
Médicas del IMSS, el artículo 22, en la sección segunda.

Ante el auditorio “Fernando Ocaranza” totalmente lle-
no, expuso que los cambios sustantivos son cuatro: 1) Se 
sustituye paulatinamente el formato ST1 por el ST7 que será 
“requisitado” por los médicos tratantes de las unidades del 
IMSS, así como se implementa el formato ST8 de dictamen 
de probable recaída por riesgo de trabajo. 2) El médico 
tratante solicitará la firma al trabajador, familiar o testigo de 
la versión del probable accidente y ésta se va a firmar en el 
formato ST7. Al llegar la copia del formato ST7 al Servicio 
de Salud en el Trabajo y de no haber respuesta de parte del 
patrón en un término de 72 horas, tal como lo señala la Ley 
Federal del Trabajo, el médico enviará el oficio de solicitud 
de información complementaria al patrón. 3) Al término 

El doctor Joel Ortega Villalobos, autoridad en el tema 
explicó a detalle el nuevo procedimiento

Seminario Permanente de Salud en el Trabajo
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de las 24 horas posteriores a la no-
tificación del patrón habiendo o no 
respuesta  por parte de la empresa, 
pasará a calificación por el médico de 
Salud en el Trabajo con los elementos 
que contenga en estas condiciones. 
4) Los nuevos documentos para este 
procedimiento son el formato ST7, 
que se titula ahora “Aviso de aten-
ción médica inicial y calificación  de 
probable riesgo de trabajo” y el ST8, 
que es el dictamen de probables re-
caídas por riesgo de trabajo.

   Para su difusión, aseguró que será 
publicado en los principales diarios de 
circulación nacional y que, además, se 
han llevado a cabo otras actividades 
para que se conozca este nuevo pro-
cedimiento que está vigente a partir 
del 15 de noviembre pasado. 

   El doctor Ortega Villalobos apuntó 
que se busca simplificar el procedi-
miento para calificar los accidentes 
de trabajo, lo que va a dar como re-
sultado una mayor comunicación y 
mejoría en la atención.

   “El IMSS establece un nuevo pro-
cedimiento más simple para la califi-
cación  de los accidentes de trabajo 
con el propósito de mejorar y facili-
tar el trámite para otorgar en forma 
oportuna las prestaciones a las que 
tengan derecho los trabajadores en 
el seguro de riesgos de trabajo; asi-
mismo, se mejora la comunicación 
con los patrones y/o representantes 
legales, lo que permitirá  agilizar la 
atención y calificación de este tipo de 
accidentes, sus recaídas y consecuen-
cias. Los cambios consisten en: 1) El 
asegurado, familiar o representante 
legal deberán firmar su  testimonio 
al momento de recibir atención en 
el IMSS. 2) Se integran en un solo 
formato la información correspon-
diente, la atención médica inicial, los 
datos que proporciona la empresa y 
la calificación que emite el IMSS, el 
formato ST7. Si el patrón o el repre-
sentante legal no contestan el aviso 
de atención médica inicial y califica-
ción de probables riesgos de trabajo, 
el médico de Servicios de Salud en el 
Trabajo emitirá la calificación corres-

pondiente con base en la primera atención médica, el representante legal o 
el patrón recibirán oportunamente el resultado de la calificación en todos los 
pasos. Para mayor información acuda o comuníquese a la Coordinación de 
Salud en el Trabajo que le corresponda o consulte el portal web del IMSS.” 

   En conclusión, afirmó que se espera “mayor calidad de los servicios de salud 
en el trabajo, mejor oportunidad de la atención de los asegurados, mayor 
facilidad en la requisición de formato ST7, disminución del tiempo y costo del 
proceso de calificación, mejor otorgamiento de las prestaciones al trabajador, 
mejor sistema de registro de los accidentes de trabajo, mejor clasificación de 
las empresas y prima de riesgos más justa, de acuerdo con la siniestralidad 
real, e información más precisa para las acciones de prevención de accidentes, 
seguridad e higiene”.  

   Con esta sesión interesante, novedosa y de gran interés, se puso broche de 
oro a las actividades realizadas por la Coordinación de Salud en el Trabajo, 
encabezada por el doctor Rodolfo Nava, miembro del Departamento de Sa-
lud Pública, durante 2007, para retomar con el mismo entusiasmo las sesiones 
el 23 de enero de este año que apenas comienza.
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Toma de posesión

Enrique Graue Wiechers, director de  la 
Facultad de Medicina para el periodo 2008-2011

Para concluir el proceso de elección 
de director iniciado el pasado 26 de 
noviembre de 2007, la Honorable 

Junta de Gobierno de la Universidad Na-
cional Autónoma de México designó al 
doctor Enrique Graue Wiechers nuevo 
director de la Facultad de Medicina.

   Conducirá los destinos de la depen-
dencia los próximos cuatro años (2008-
2012), informó Sergio M. Alcocer Mar-
tínez de Castro, secretario general de la 
UNAM, durante la ceremonia de toma 
de posesión, a la que acudió la comu-
nidad de la dependencia y distinguidos 
invitados, como los ex rectores Octa-
vio Rivero Serrano y Juan Ramón de la 
Fuente.

   Ante los reunidos en el auditorio principal el 22 de enero pasado, el funcionario, 
a nombre del rector José Narro Robles, reconoció la participación de la comunidad 
en el proceso, así como la de los candidatos: Joaquín López Bárcena y Carlos Viesca 
Treviño, quienes conformaron la terna con el director electo.
 
   También expresó el apoyo de la Rectoría para la ejecución del plan de trabajo, al 
que adelantó resultados promisorios. Posteriormente, resaltó la valiosa participación 
del doctor Gildardo Espinosa como director interino de la Facultad.

   Al dirigirse a la comunidad, en lo que fue su primer mensaje como director, el 
doctor Graue habló de sus años estudiantiles y satisfacciones, y resaltó el orgullo 
que siente de ser universitario, orgullo que, al tomar posesión de la Dirección, se 
convierte en su compromiso más importante, dijo.

   “Luego de una vida dedicada al servicio médico y a la docencia, hoy me toca 
orquestar los esfuerzos de esta comunidad para enseñar a sus estudiantes a desa-
rrollarse para poder servir. Ante ustedes: alumnos, profesores y autoridades, a ello 
me comprometo.”

   El nuevo director, al hablar de su plan de trabajo, subrayó que desde hace 429 
años la meta de la Facultad es graduar médicos de calidad, competentes y profesio-
nales. La obligación de hoy es ejecutar cambios más frecuentes y hacer revisiones 
constantes de los objetivos y exigencias académicas.

   Luego de que se llevó a cabo un exhaustivo diagnóstico del Plan de Estudios en la 
administración pasada: “Mi compromiso es concluir las modificaciones para un nue-
vo Plan de Estudios que sea versátil, moderno, con un componente ético importante, 
que incluya el desarrollo profesional continuo y que utilice tecnologías educativas de 
vanguardia.”

•“Ser director de la Facultad de Medicina, mi compromiso más importante”, dijo
•Anuncia los proyectos para la dependencia

   Para realizar esta propuesta, el direc-
tor se comprometió a escuchar opinio-
nes, a someterlo a la consideración de 
los cuerpos colegiados y a instrumentar 
todos los cambios que se requieran para 
implementarlo, pues se trata de la Es-
cuela de Medicina más importante de la 
nación y cualquier modificación “la ha-
remos considerando no perder un ápice 
de nuestras fortalezas, y sí en subsanar 
nuestras debilidades”, recalcó.

   Apuntó asimismo que se continua-
rá mejorando el ambiente educativo, 
pero también reconoció que está pen-
diente la mejoría del ambiente en la 
docencia, y la dignificación de los lu-
gares de descanso de los trabajadores. 
“Estoy cierto de que su bienestar es 
importante para la consecución de 
nuestras metas.”

   En materia docente reiteró que será 
necesario diseñar estrategias que 
equiparen los estímulos a la docen-
cia con aquellos que se reciben por la 
productividad en la investigación. En 
tanto que en esa actividad, el com-
promiso es fortalecer las líneas bási-
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El doctor Enrique L. Graue Wiechers nació en el Dis-
trito Federal el 9 de enero de 1951. Sus estudios 
profesionales los cursó en la Facultad de Medicina 

(FM) de la Universidad Nacional Autónoma de México 
(UNAM), donde obtuvo los títulos de médico cirujano 
(1975) y de especialista en oftalmología (1978). Poste-
riormente realizó la subespecialidad en córnea y enfer-
medades externas (fellowship) en la Universidad de Flo-
rida, EUA (1979-1980).

Entre los principales cargos que ha desempeñado re-
lacionados con su actividad profesional destacan los si-
guientes: jefe del Departamento de Córnea del Instituto 
de Oftalmología, Fundación Conde de Valenciana (1980-
1990), subdirector médico (1990-1994) y director ge-
neral (1994-2001) de la misma institución; presidente 
del Patronato Fundación Conde de Valenciana (2002 
a la fecha); vocal del Consejo Nacional para la Preven-
ción y Tratamiento de las Enfermedades Visuales, órgano 
consultivo de la Presidencia de la República (2005 a la 
fecha); representante de la UNAM ante la Junta de Go-
bierno del Instituto Nacional de Rehabilitación (2005 a la 
fecha), y asesor internacional del Comité de Investigación 
del National Eye Institute (NIH), Bethesda, Maryland, 
EUA (2006).

El doctor Graue fue profesor titular de asignatura de 
la FM en el pregrado de 1980 a 1996 y, desde 1994, es 
profesor del Posgrado de Oftalmología. Asimismo, fue 
coordinador del Comité Académico de Oftalmología de la 
División de Estudios de Posgrado e Investigación (DEP) de 
la FM, de 1997 a 2004; consejero propietario de la propia 
Facultad ante el H. Consejo Universitario, de 1995 a 1999 
(miembro integrante de las Comisiones de Revisión de Es-
tatutos y Presupuesto Universitario); miembro electo de 
la Comisión Especial para el Congreso Universitario por la 

FM en 2002 y, desde 2004 se desempeña como jefe de la 
División de Estudios de Posgrado de la Facultad.

Por otro lado, es miembro de diversas sociedades pro-
fesionales, nacionales e internacionales, en las que ha des-
empeñado distintos cargos, entre los que cabe mencionar 
los siguientes: miembro de la Sociedad Mexicana de Of-
talmología desde el año de 1980 y su presidente  en 1990; 
miembro desde 1981 y ex presidente (2005-2006) del 
Consejo Mexicano de Oftalmología; desde 1980, miem-
bro de la Asociación Panamericana de Oftalmología de la 
que también fue presidente (2005-2007); miembro de 
la Academia Americana de Oftalmología de 1995 a la fecha; 
miembro de la Association for Research Vision in Ophthal-
mology (ARVO) de 1982 a la fecha, y miembro de la Asocia-

Doctor Enrique L. Graue Wiechers

Semblanza

cas que desarrolla la Facultad, su vinculación con la clínica y con los problemas 
de salud del país. También anunció la creación de unidades mixtas de servicio e 
investigación, con la dignificación de aulas y espacios universitarios en las sedes 
clínicas, sin otro límite que el económico.

   En su mensaje, hizo especial reconocimiento a la calidad de los estudiantes 
que ingresan tanto a la licenciatura como al posgrado, pero al mismo tiempo 
resaltó que autoridades y profesores tienen la misión compartida de producir 
los mejores egresados.

   Aseguró a la comunidad que la administración de esta Facultad procurará 
mejores contenidos en las materias, mayor calidad y mayores estímulos a la 
docencia, mejores facilidades tecnológicas y mayor precisión en las evalua-
ciones.

  Para concluir, agradeció a todos aque-
llos que intervinieron en el proceso de 
selección y a quienes le otorgaron su 
confianza, a la cual responderá “con 
honestidad, entusiasmo, compromiso e 
intensidad, ingredientes que considero 
necesarios para que por nuestra raza, 
hable el espíritu de la Universidad”.

   Al finalizar la ceremonia, el doctor 
Enrique Graue recibió muestras de 
apoyo de alumnos, docentes, inves-
tigadores, funcionarios y trabajadores 
que hicieron fila para felicitarlo.

Continúa en la pág 16



Facultad de Medicina 25 de enero de 2008Pág. 14

Ástrid musical

Con el deseo perenne de tocar 
con los amigos se presentó Bajo 
el Mural la banda Ástrid, que 

trajo rock, pop y funk, se sacudieron 
recuerdos de grupos reconocidos del 
momento musical, más otras “rolas” 
propias y originales con buenos vatici-
nios de éxito entre los estudiantes de 
la UNAM.

Nuevamente, los “chavos” agitaron 
con tonadas “rockeras” en el clásico 
evento de los viernes en la Facultad de 
Medicina. Esta vez, el grupo, formado 
por la vocalista Viridiana Cordero, el 
bajista Rafael Alanís, el baterista Ulises 
Fernández y el guitarrista Alejandro 
Capellán, fue el protagonista.

— ¿Cómo inició el proyecto de Ástrid?

“Ah, pues ya llevamos cuatro años; 
Ulises y yo (Alejandro) nos conocimos 
en la Prepa 1, allí formamos una ban-
da... pero ha ido cambiando y lo más 
lejos que hemos llegado es esta vez. Ac-
tualmente somos de la UNAM, yo voy 
a Políticas y Ulises a Odontología.”

— ¿Cuál es la línea 
de ustedes?

“Lo que más nos 
gusta es tocar nuestras 
canciones porque ahí 
reflejamos lo que senti-
mos en ese momento, 
al componer la letra. 
Es algo personal y lo 
hacemos para que a la 
gente le guste; también 
hacemos música muy 
digerible. Los covers 
los hacemos más que 
nada para hacer dinero 

y poder juntar para la gra-
bación del disco que, por cierto, ya 
lo terminamos, ahora falta su maqui-
la. En sí, lo que más 
nos gusta son nuestras 
propias canciones”, 
agregó Alejandro.

— ¿Quiénes com-
ponen de ustedes?

“Compongo la 
música y muchas ve-
ces también la letra. 
La vocalista me ayuda 
en la música y otras 
veces entre toda la 
banda la compone-
mos. Las letras, unas 
las hace Viridiana y 
otras yo...”

— ¿Cómo pueden 
evaluar su presentación?

“Muy padre, nunca habíamos te-
nido la oportunidad de tocar aquí en 
Medicina. Habíamos tocado al lado, 
en Odontología, con nuestros cuates, 
puros ‘chavos’. En bares, a donde va 
gente más grande, con más diver-
sidad. Aquí es más padre tocar con 

Viernes de Hongos
Ante el inquietante tema se presenta-
ron un sinnúmero de “comensales”, 
pero en la mesa sólo se sirvieron te-
mas instrumentales de la ingenuidad 
de los años cincuentas, con el vaivén de 
las olas de los surfers ante un ritmo 
pegajoso y salvaje. Viernes de Hongos 
fue una agraciada presentación de fin 
de año Bajo el Mural.

Más actual que nunca, este compás 
armónico y dulzón de aquellos años 
se presentó con éxito en la Facultad 
de Medicina, con un grupo de jóvenes 

entusiastas: un baterista que cimbró 
los alrededores con su estilo y unos 
guitarristas rápidos y alegres.

— ¿Tacos o quesadillas de hongos?

“No sé, quién sabe, salió así, teníamos 
hambre ese día”, respondió Fernando.

La banda  de  música Astrid

Grupo Viernes  de Hongos 

Bajo el mural

amigos, con gente de tu edad, de la 
escuela, de la UNAM.”
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— ¿Por qué surf?

“Es algo que fue como que lo más... 
se nos presentó en ese momento”, 
arremetió.

“Esa música tan salvaje e ingenua 
de los años cincuentas, que  por eso 
tomamos mucha influencia de los 
Rangers y los Shadows, y fue que nos 
inclinamos a tocarla.”

— Está agarrando auge, ¿no?

“Sí, está levantándose, y ahí vamos. 
Junto con ellos, los máximos son, en 
México, Señor Bikini, de los que sue-
nan más, son los fuertes en este mo-
mento.”

— ¿Qué opinión tienes de esos rit-
mos y los actuales?

“No sé, siento que el surf sigue sien-
do un poco tranquilo y más rítmico que 
lo actual, que es más un sonido muy 
sintético y no tiene muchas bases.

— ¿Cuáles son algunos de los temas?

“Soft rider, Camina no corras y otro 
de música electrónica. Y los demás son 
temas de la autoría de nosotros: El 
rock de Billy, La vaquera, Recolector 
de basura, Soma, Psicosis en la alberca 
y Robert Robertson-Steve Stevenson, 
entre otros, tenemos un demo que ya 
se nos agotó y estamos próximos a 
sacar un disco para darnos a conocer 
más. Va a contar con seis temas, sólo 
vamos a meter un cover, el resto son 
originales.”

Los nombres de los integrantes son: 
Jesús en la batería, Moisés en la guitarra 
de acompañamiento, Toño en la gui-
tarra principal y Fernando en el bajo. 
www.myspace.com/viernesdehongos 

Jazz, funk y rock

Llegaron con sonidos mezclados en-
tre jazz, funk y rock, entre la banda 
y el sintetizador; parecía un viernes 
cualquiera, pero el proyecto sonaba 
distinto y poco a poco se adueñó del 
lugar: aquello terminó convertido en 

Sine Quanon, la opción

una oreja atenta y pública por el sello 
novedoso y divertido que fue esa tar-
de Bajo el Mural.

Aunque esta banda inició su pro-
yecto hace tres meses, la calidad e 
idea de la fusión se escuchaba bas-
tante madura, lo cual indica que la 
experiencia de los músicos es garantía 
y base de Sine Quanon, que al tiem-
po dará mucho de qué hablar en el 
mundillo de la música; por lo pronto, 
se escucha en bares conocidos de la 
ciudad.

Por su parte, el líder del grupo, 
Marco Morel, quien está por graduar-
se de médico en esta Facultad de Me-
dicina, mencionó: “Pensamos hacer 
un colectivo con nuestro grupo, em-
pezamos tres, se agregó un pianista y 
pronto entrarán un trompetista y un 
saxofonista en este género que es una 
mezcla de jazz y funk con rock, nos 
gusta mezclar mucho los ritmos y po-
demos hacer hasta mezcla de bosano-
va con electrónico.

“Todas son composiciones nuestras, 
excepto unos covers, todas las demás 
son nuestras y tratamos de ponerle un 
toque a los covers para que no sean 
una copia. Los nombres de algunos de 
los temas son: Paloma jariosa, Canta-
lub y Narcosis.”

El proyecto nació desde hace tiem-
po: “Yo tenía esa idea del grupo desde 
hace dos años, soy médico de aquí, de 
la Facultad; toda mi familia han sido 
músicos y me dedico a la música de 
forma semiprofesional, pero nunca se 
había concretado este proyecto hasta 
hace tres meses, espero estar sonando 
pronto a otro nivel”, agregó.

La alineación del grupo es la siguien-
te: Marco Morel es el bajista, Jorge 
Alfaro en la guitarra, John Wolf en el 
piano y Alejandro Berea en la batería; 
excepto Marco, todos los integrantes 
son egresados de la Nacional y Supe-
rior de Música. “Soy el único de la Fa-
cultad de Medicina, estoy haciendo mi 
servicio, y estoy por graduarme, pero 
los demás son músicos profesionales.”

Dentro de los propósitos de la ban-
da por cumplir, está el de participar en 
eventos de interés musical. “Sí, vamos 
a tener una participación en el Festi-
val de Jazz de Coyoacán, en agosto, 
y otros dos proyectos en puerta... y 
claro, sacar el disco a principios de 
este año... tenemos apenas 10 presen-
taciones hasta el momento en bares, 
en pop pubs famosos en Insurgentes y en 
Santa Fe, y la respuesta de la gente ha 
sido buena, nos ha pedido el disco 
y por eso nos tenemos que apurar a 
grabar el demo” finalizó.
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Viene de la pág 13
Doctor...

ción Americana de Cirugía de Catarata y Cirugía Refractiva 
(ASCARS) de 1999 a la fecha. 

Asimismo,  el doctor Graue es miembro titular de méri-
to, por invitación, de la Real Academia de Sevilla (1997); 
del Instituto Barraquer, de Barcelona (2002) y del Inter-
national Council of Ophthalmology (2003); pertenece, por 
ingreso curricular, a la Academias Mexicana de Cirugía 
(1987), Nacional de Medicina (1991) y Ophthalmologica 
Internationalis (2006), en donde es el único mexicano que 
ocupa un sillón, el 29, de un total de 40, y ha recibido, 
entre otras, las siguientes distinciones: Honor award de la 
American Academy of Ophthalmology (2000); el premio 
González Castañeda (1988) por la  Academia Mexicana de 
Cirugía, y es profesor honorario de la Universidad Nacio-
nal Federico Villarreal de Lima, Perú (2006), por determi-
nación de su Consejo Universitario.

Por lo que hace a su producción científica, cuenta con 
117 citas registradas (SCI). Ha publicado más de 120 artícu-
los en revistas nacionales e internacionales; es autor de un 
libro especializado  y 12 capítulos en obras de proyección 

nacional e internacional, además de haber presentado 562 
trabajos en foros de  prestigio, una tercera parte de los 
cuales han sido en países de Latinoamérica, Estados Unidos 
y Europa.

Finalmente, el doctor Graue es miembro de los comités 
editoriales de Anales de la Sociedad Mexicana de Oftalmolo-
gía; Cornea Journal; Highlights of Ophthalmology; Ocular 
Surgery News; Ophthalmology Times; Vision Panamerica; 
Archivos de la Sociedad Española de Oftalmología, y del 
International Journal of Ophthalmology (China); es revi-
sor de artículos para la Revista Mexicana de Oftalmología; 
Cirugía y Cirujanos (órgano de la Academia Mexicana de Cirugía); 
Gaceta Médica de México; Archives of Medical Research y 
los Archivos de la Sociedad Española de Oftalmología, y ha 
participado como jurado en los cursos de especialización 
en oftalmología y alumnos de licenciatura en medicina de 
la FM (1984-2006); en los proyectos de investigación del 
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología (1993 al 2005); 
en los Premios FUNSALUD (1995-2006); en los Premios de 
Investigación Glaxo SmithKline (2001 a 2006) y el  Premio  
Rosenkranz (2005).

Producción editorial

Rafael Lucio. Su trayectoria en la Escuela de Medicina

Coordinadores: Xóchitl Martínez Barbosa y Jorge Zacarías Prieto, 2006, 240 
páginas, 16.5x23 cm., rústica
Edición: Facultad de Medicina, UNAM, Departamento de Historia y Filosofía 
de la Medicina. Teléfono: 5623-3113

Un rescate e interpretación histórica de los expedientes del doctor Lucio cus-
todiados en el Archivo Histórico de la Facultad de Medicina de la UNAM. 
Una biografía documentada de su desempeño como alumno, como profe-

sor y como funcionario de la Escuela Nacional de Medicina. (1850-1885.)

El doctor Lucio, veracruzano, es uno de los más destacados personajes de la 
medicina mexicana en el siglo XIX. Iniciador de la dermatología en México e intro-
ductor en nuestro país de los avances quirúrgicos europeos de mediados del siglo.

Fue alumno destacado del Establecimiento de Ciencias Médicas, miembro fun-
dador de la Academia de Medicina y director de la Escuela de Medicina en dos 
ocasiones: de 1873 a 1874 y en 1885, por catorce días, poco antes de morir.

La documentación que contiene este libro es un rico filón para adentrarse en 
una de las épocas más brillantes de la profesión, cuando se reunieron dos acti-
vidades: la de médico y la de cirujano y cuando se creó un nuevo paradigma 
de la enfermedad: el anatomopatológico.

Contenido. Rafael Lucio: su trayec-
toria en la Escuela de Medicina. Docu-
mentos como alumno del doctor Ra-
fael Lucio y Nájera. Documentos como 
profesor. Documentos como funciona-
rio. Documentos transcritos. Opúsculo 
sobre el mal de San Lázaro, o elefan-
ciasis de los griegos. Anexo. Artículos y 
notas publicadas de Rafael Lucio.
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Premio “Doctor Gustavo Baz Prada” 

En forma individual o colectiva, pasantes de diversas 
licenciaturas que se imparten en esta casa de estudios, 
así como sus asesores, fueron reconocidos con la me-

dalla de plata y el diploma correspondientes al Premio al 
Servicio Social “Dr. Gustavo Baz Prada” 2007 por su nota-
ble desempeño en favor de la sociedad.

Del total de universita-
rios premiados, 25 
son pasantes de 
esta Facultad 
de Medici-
na, entre 
quienes  
se en-
cuen -
tran al-
gunos 
q u e 
o b t u -
vieron el 
galardón 
y el premio 
al Servicio Social 
Nacional Comu-
nitario que entrega la 
Secretaria de Desarrollo So-
cial (Sedesol). Estos galenos hicie-
ron una excelente labor durante su participa-
ron en programas asistenciales y de desarrollo en diversas 
comunidades del país, así como en docencia (Centro de 
Enseñanza y Certificación de Aptitudes Médicas, CECAM, 
FM)  e investigación (Departamento de Bioquímica, FM, 
y Fundación Conde de Valenciana).

 
Para abrir la ceremonia de premiación, efectuada en 

el auditorio “Alfonso Caso” el 11 de diciembre pasado, 
a la que asistieron directores de escuelas y facultades, 
tutores y alumnos, el doctor Héctor Zamitiz Gamboa, 
profesor de la Facultad de Ciencias Políticas y Sociales, 
manifestó la importancia que tiene que la Universidad 
Nacional reconozca el esfuerzo y participación de alum-
nos y de tutores en programas de servicio social dirigi-
dos a la población menos favorecida, pues con su labor 
han coadyuvado a mejorar las condiciones de vida y 

contribuido al desarrollo económico, social y educativo de 
diversas poblaciones del país.

Reconoció que todos los alumnos que prestaron su servi-
cio y los que resultaron galardonados empezaron su carrera 

profesional dando un buen paso, puesto que 
el servicio social universitario es 

una actividad que tiene la 
finalidad de vincular 

al alumno con la 
sociedad y sus 

problemas, 
al tiempo 

que lo 
sensibili-
za y lo 
invita 
a ser 
solida-
rio con 

ella.

En esta 
tarea, dijo, los 

tutores desempe-
ñan un papel funda-

mental en la formación del 
alumno, pues los ayudan a vincu-

lar la teoría con la práctica; la orientación y 
el apoyo que ofrecen los tutores permiten la adaptación del 
estudiante. En este sentido los profesores tienen un doble 
reto, no sólo ejercer la docencia y promover el aprendizaje, 
sino estar dispuestos a enseñar a los alumnos que quieren 
aprender.

Luego de esta presentación, los asesores que apoyaron los 
proyectos de servicio social ganadores recibieron un mere-
cido reconocimiento. De la Facultad de Medicina los reco-
nocidos fueron los doctores: Felipe Flores Moreno, Alberto 
García Aranda, Silvestre Federico García Herrera, María del 
Carmen Méndez González, Rodolfo Nava Hernández, José 
Francisco Olvera Martínez, Enrique Piña Garza, Rubén Va-
lenzuela Becerril y Josefina Prado Medina; esta última, ade-
más, realiza una importante labor con todos los alumnos, 
pues los asesora en diversos concursos del área.

Universitarios reconocidos por su decidida labor social

•En esta ocasión 25 pasantes de medicina recibieron el galardón

Algunos de los galardonados con autoridades de la Facultad
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Antes de recibir su premio, Alejandra García Cruz, pasante de la carrera 
de sociología de la Facultad de Ciencias Políticas y Sociales, resaltó que el 
servicio social es la prueba de campo más importante en el inicio de cada ca-
rrera, “pues aprendemos a conocer nuestras capacidades, nuestras fortalezas 
y debilidades, pero sobre todo, a consolidar nuestra vocación, al tiempo que 
nos obliga a profundizar más en nuestros conocimientos; por esa razón somos 
partidarios de que todos los programas del servicio social de la UNAM deben 
estar orientados a establecer un vínculo mayor entre los estudiantes y las comu-
nidades del país para que el egresado conozca la problemática de la sociedad e 
inicie el camino de la búsqueda de alternativas de solución”.

En tanto, Esmeralda Piedra Buena Muñoz, de la Facultad de Medicina, reco-
noció que la UNAM cuenta con la sensibilidad y el entusiasmo de sus egresados 
para palpar los requerimientos de la población, así que invitó a sus compañe-
ros para que continúen fortaleciendo sus conocimientos, valores y capacidades 
para brindar una mejor asistencia a la sociedad, ya que todas las carreras de la 
UNAM tienen como denominador común el servicio, que marca el estilo de vida 
de todo universitario, “especialmente para quienes somos egresados de ella, que 
vivimos para servir, y, en ello, dejamos el corazón, aplicando la razón”.

En sus mensajes, estas dos alumnas, además de agradecer a la institución, 
coincidieron en que el servicio social es una pequeña retribución a la sociedad, 
así que no debe realizarse como un simple requisito para la titulación, sino 
como un verdadero compromiso a favor de las comunidades, principalmente 
de las menos favorecidas, que requieren del apoyo profesional para resolver o 
mitigar parte de sus problemas.

Después de la entrega a los alumnos del premio, el secretario de Servicios 
a la Comunidad, Ramiro de Jesús Sandoval, recordó que Gustavo Baz Prada, 
desde su nacimiento hasta la fecha ha tenido presencia: Nació a finales del siglo 
XIX; en 1913 inició estudios profesionales; fue director de la Escuela de Medi-
cina, donde impulsó el servicio social, y posteriormente rector de la UNAM; 
secretario de Salud y gobernador del Estado de México. En la actualidad se le 
recuerda con este galardón que da muestra de su legado.

El doctor Sandoval resaltó que el servicio social tiene una doble función: 
servir a los más necesitados y para la autoevaluación profesional del alumno. Y 
es, por lo tanto, la mejor práctica que los egresados pueden tener. Este premio 
exige resultados, es decir, que los miles de servicios sociales que se hacen en la 
Universidad tengan esa diferencia que los alumnos reciben mediante un reco-
nocimiento a su esfuerzo.

Cabe destacar que por la Facultad de Ciencias Políticas y Sociales, Ernesto 
Sánchez Alfaro, pasante de la carrera de ciencias de comunicación, que se im-
parte en esa dependencia, así como su asesora, la doctora Guadalupe Ponciano 
Rodríguez, coordinadora de la Clínica de Tabaquismo de la Facultad de Medi-
cina, también fueron merecedores del Premio Gustavo Baz Prada 2007.

El reconocimiento se les otorgó por su labor de difusión de los servicios que 
ofrece la Clínica de Tabaquismo. Mediante ese programa, el pasante desarrolló 
material de difusión, donde destacan carteles para estimular a las personas a 
dejar de fumar como un regalo de vida y un reportaje y el video “Programa de 
ayuda para dejar de fumar”, elaborado para el Instituto Mexicano del Seguro 
Social, mismo que se distribuyó en todo el país y sirvió para capacitar al perso-
nal de dicho Instituto en su tarea de ayudar a pacientes de la tercera edad con 
ese problema de salud. 

Premio al Servicio Social 
“Dr. Gustavo Baz 

Prada” 2007

Alumnos de la Facultad de 
Medicina

 
• Raymundo Barajas Vanegas
• Paola Araliz Bejarano Garrido
• Davis Cooper Bibriesca
• Daniel Édgar Cortés Pérez
• Laura González Flores
• Alejandra Marisela González
    Pichardo
• José Arturo González Vázquez
• Humbero Heras Quiroga
• Irving Vidal Hernández Torres
• Carlos Alberto Lozada Pérez
• Kesner Melo Domínguez
• Armando Alberto Moreno 
   Santillán
• Alfredo Nava de la Vega
• Jorge Alberto Ortega Lugo
• Nidia Pérez Velázquez
• Esmeralda Piedra Buena Muñoz
• Héctor Armando Ramírez 
   Argumedo
• Juan Pablo Ramírez Vázquez
• David Rivera de la Parra
• Ana Laura Romero Guerra
• José Félix Saavedra Ramírez
• César Alejandro Sánchez Cortés
• Ángel Iván Sánchez Duarte
• Ernesto Soto Díaz
• Luis Ricardo Vega Jiménez

Para hacer entrega de este premio 
anual que convoca la Secretaría de 
Servicios a la Comunidad Universita-
ria, por conducto de la Dirección Ge-
neral de Servicios Educativos, se contó 
con la presencia de Gustavo Baz Díaz 
Lombardo, hijo del doctor Baz Prada, 
y de los coordinadores de los conse-
jos académicos de las áreas: Ciencias 
Sociales, Fisicomatemáticas, y Cien-
cias Biológicas y de la Salud: Angélica 
Cuellar Vázquez, Dante Jaime Morán 
Zenteno y Annie Pardo Semo, respec-
tivamente. 
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En la última sesión del año del Seminario sobre la Etiología 
de la Diabetes Mellitus, la doctora Anahí Chavarría Krauser, 
investigadora del Departamento de Medicina Experimen-

tal, presentó el tema “Modulación de la respuesta inmunológica 
inducida por silymarina en un modelo murino de diabetes tipo 
I”, donde mostró que el tratamiento con este fármaco incre-
menta la sobrevivencia de los ratones, normaliza los niveles de 
glucosa, disminuye el grado de insulitis, mantiene la expresión 
de insulina manejando niveles más bajos de glucosa y —muy 
importante— diminuye el NHC2 y el interferón gamma en los 
islotes.

La joven investigadora con doctorado en el programa de 
Ciencias Biomédicas y un posdoctorado en la Facultad de Quí-
mica, comentó que las cifras manejadas por la diabetes tipo I son 
diferentes a las de la diabetes tipo II.

“En jóvenes mayores de 14 años encontramos más de 1.8 mi-
llones con diabetes tipo I en el mundo y cada año tenemos 70 
mil casos nuevos; se ha observado que la incidencia va en au-
mento de tres por ciento anual y en México se ha reportado un 
incremento al año de 2.6 por ciento.”

Como enfermedad, dijo que se expresa de manera similar a la 
diabetes tipo II y se presenta en una población de entre 2 a 
20 años; se acompaña de cetosis, cirrosis y coma, y los síntomas 
aparecen de manera abrupta y súbita. Las complicaciones son 
similares a las de la diabetes II y la diferencia es que se presenta 
en pacientes más jóvenes, ya que iniciaron la sintomatología a 
edades más tempranas.

La experta en respuestas inmunológicas explicó que la enfer-
medad comienza con cien por ciento de células beta y en el 
transcurso del tiempo la inmunidad contra estas células va en 
aumento hasta quedar por debajo de 20 por ciento en función. 
”Antes de eso se considera un estado de prediabetes”, afirmó.

Los factores genéticos y ambientales, así como la respuesta 
inmunológica, participan en la respuesta inflamatoria que lleva a 
la disminución de las células beta. La susceptibilidad genética está 
asociada con el ácido desoxirribonucleico y con los cromosomas 
de la molécula HLA-DQ, en la cual se encuentran los haplo-
tipos de riesgo.

Asimismo, aseveró que los factores ambientales son necesarios 
para desarrollar diabetes tipo I, como algunas infecciones virales, 
factores dietéticos, toxinas y exposición a fotógenos. Dentro de 
los factores dietéticos, la leche de vaca se correlaciona con una 
introducción a edades tempranas.

Uno de los factores importantes que contribuye es la pre-
sencia de autoanticuerpos, los cuales aparecen varios años antes 
de que se presenten los síntomas clínicos, por lo que funcionan 
como marcadores del proceso, ya sea para ver la evolución de 
un paciente o para aquellos casos en los que se detectaron ha-
plotipos de alto riesgo para el desarrollo de diabetes tipo I, por 
lo que los factores genéticos junto con los ambientales y los in-
munológicos van a dar esta respuesta patogénica.

Las células beta mueren porque los linfocitos T citotóxicos pue-
den inducir apoptosis o los linfocitos T CD4 y CD8 liberan óxido 
nítrico o metales libres por los macrófagos o la presencia de virus.

Hasta ahora el manejo de la diabetes tipo I se limitaba a 
administración de insulina, control de glucosa, uso de algunos 
fármacos inmunosupresores e incluso algunos trasplantes de 
páncreas con problemas de respuestas inmunológicas.

Ahora uno de los fármacos que se ha utilizado es la sylima-
rina que causa efectos antioxidantes, antiprotectores y anticar-
cinogénicos, pero adicionalmente se ha observado que puede 
modular la respuesta inmunológica.

Su estudio consistió en la aplicación de diferentes dosis de 
sylimarina a cinco y 60 días.

“Las células de islotes en cultivo son tratadas con sylimarina; 
incrementaron la secreción de insulina cuando fueron estimula-
das con 19.5 milimoles de glucosa. Se observó que en un mo-
delo farmacológico de diabetes tipo I disminuye la secreción de 
insulina, pero cuando los animales son tratados con diferentes 
dosis de sylimarina la secreción de insulina se recupera, lo que 
indica que mejora la función pancreática.”

La elección de los tiempos fue porque la mayoría de los tra-
bajos están enfocados a tratamientos cortos y la enfermedad es 
crónica, por lo que interesaba saber qué sucede a largo plazo 
con este tratamiento.

Aseveró que con estos resultados ahora la pregunta es si con esta 
respuesta de la sylimarina podría modularse la respuesta inmunoló-
gica y recuperar la función pancreática de los ratones diabéticos.

Investigación experimental 
muestra avances en el trata-

miento de diabetes tipo I

• El uso de sylimarina podría ser una buena 
opción dentro del tratamiento

La doctora Anahí Chavarría  durante el  seminario

Seminario sobre la Etiología de la Diabetes Mellitus
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El pasado 9 de enero, en la sala de juntas de la Direc-
ción de la Facultad de Medicina, fueron reconocidos 
los alumnos ganadores de las mejores tesis a nivel li-

cenciatura, especialidad, maestría y doctorado.
 

Los doctores Gildardo Heliodoro Espinosa de Luna, di-
rector interino; Leobardo Ruiz Pérez, jefe de la Subdivisión 
de Especializaciones Médicas de la División de Estudios de 
Posgrado, y Rosalinda Guevara, coordinadora de Investi-
gación de esta dependencia, entregaron los diplomas y los 
reconocimientos económicos a los alumnos ganadores del 
primer lugar en el concurso de tesis.

Categoría
 

Nombre
 

Premio
 

Doctorado Gerardo García Rivas
 Diploma y treinta mil

 
pesos 00/100 M.N. 

Maestría
 

María Berenice Torres 

Martínez 
Diploma y veinte mil 
pesos 00/100 M.N. 

Especialidad  Azucena Sánchez Ortega 
Diploma y quince mil 
pesos 00/100 M.N. 

Licenciatura
 María Berenice Martínez 

Salazar 

Diploma y diez mil pesos 
00/100 M.N. 

 

Al tomar la palabra, el doctor Espinosa de Luna expresó 
el gusto por entregar los diplomas y la remuneración eco-
nómica a los ganadores, ya que, señaló, “es un estímulo 
para que todos los alumnos pongan el mismo empeño que 
han puesto los premiados”. 

“Es un reconocimiento al esfuerzo, a la labor 
conjunta de mi tutora y  de algunas personas que 
colaboraron en este trabajo. Es un estímulo para 

tratar de producir investigación original, con calidad, 
en el área de la cardiología y las ciencias básicas.” 
Gerardo García Rivas, ganador del primer lugar en 

doctorado.

El concurso fue convocado a mediados del año pasado 
por el doctor José Narro Robles, entonces director de la Fa-
cultad, con fundamento en los artículos 1º; 2°, fracción II, y 
3°, fracción V, de la Ley Orgánica de la Universidad Nacional 
Autónoma de México; 41 de su Estatuto General, y 1º; 2º; 7°, 
fracción I, y 10º, del Reglamento Interior de la Facultad de 
Medicina, con la finalidad de reconocer los trabajos de in-
vestigación por medio de los cuales sus estudiantes obtienen 
los diferentes títulos o grados que esta Universidad otorga.

“Es algo muy bonito, muy emotivo, no pensamos que tanto es-
fuerzo iba a ser gratificado.” Ganadora en especialidad, Azucena 

Sánchez Ortega.

Reconocen a los ganadores de las mejores tesis 

Los alumnos galardonados al finalizar la entrega de los premios

A este primer concurso de tesis fueron convocados 
todos los egresados de licenciatura, especializaciones, 
maestrías y doctorados de la FM que fueron dirigidos 
o asesorados por un académico profesor en la misma o 
tutor acreditado por ella, y cuyo tema de investigación 
versó sobre temas de salud en las áreas básica, clínica o 
sociomédica.

“Es un gozo conseguir este triunfo, es algo que no espera-
mos. Generalmente tratamos de hacer un buen trabajo, como 
parte de nuestro desarrollo de investigación, y esto es la cereza 
del pastel... lo hacemos porque nos gusta y realmente nunca 

esperamos que nos reconozcan. No hay palabras cuando otras 
personas reconocen nuestro trabajo y lo consideran impor-
tante. Además es bueno porque elogia a otros y les ayuda a 

esforzarse más.” María Berenice Torres Martínez, ganadora de 
la categoría maestría.

La doctora Rosalinda Guevara agradeció, tanto a los par-
ticipantes como a los evaluadores, y, sobre todo, a los tutores 
de las investigaciones, por su trabajo y empeño en la calidad 
mostrada. 

“Es el reconocimiento al esfuerzo realizado en muchos 
años.” María Berenice Martínez Salazar, ganadora de la 

categoría licenciatura.

ConvocatoriaReconocimientos
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Respuesta a la jugada pre-
sentada en el número 573, 
correspondiente al 10 de 

noviembre de 2007

Es evidente que las blancas tarde 
o temprano darán jaque-mate; 
pero la jugada correcta para dar 
mate en dos, es colocando la  
torre en la casilla “e1”. De esta 
manera:

1. Ag2, se juega dama “h4” 
mate.

2. Ae2, se juega dama “g1” 
mate.

3.Rxe1, se juega dama “d2” 
mate.

Club de ajedrez

K O L I N O I C C A R T G H I R T 
A K S T R B O R R O D A R A P E S 
H R O G K C O R T E T J Y U S F T 
E G H C R T D C T L A R T Y A D T 
M R N E H D Y L A S B K E L L Y N 
O F O G N E G M F D K M S Y O A B 
S N I R L U R K N A O T G B R X S 
T O S G I A B T E I E N A E P N R 
A I E H C J D N O D B T L A H E Y 
S C R T Y R K T D J N L O W E R G 
I C P V W M I F X R A N C S H A O 
A E I D H U F L H M W R O U K N D 
V S S Y Q R Z J E G Ñ L F T B K L 
G I R S D J V R H Q L F Y U H I L 
T D O F Z R C T J I Q Z N R O N U 
E M F Ñ O E F C N P I N Z A R T B 
H A F Q Z U S A T I N S K I D F G 

 

CRILE, CARMALT, KOCHER, BOCA-
DO, HALSTED, ANILLOS, SUTURA, 
SEPARADOR, TRACCION, HEMOS-
TASIA, CREMALLERA, MOSQUITO 
PINZA, BULLDOG, KELLY, RANKIN, 
LAHEY, LOWER, FORSIPRESION, 
CORTE, PEAN, DISECCION, SATINSKI

Elaboró: Doctor Manuel Alfonso Villa-
lobos Huerta, Departamento de Ciru-
gía, Facultad de Medicina, UNAM    

Encuentra las siguientes palabras: INSTRU-MEDI

Pasatiempos
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Deportes

Los equipos de fútbol americano de la Facultad de Medi-
cina, varonil y femenil, se tomaron la foto en la explana-
da Bajo el Mural con las camisetas que los identificaron 

esta temporada; ellos con sus uniformes patrocinados por 
los laboratorios “Grin” y ellas de “tochito” bandera, ambos 
Buitres de la FM, ante las autoridades de la Facultad lidera-
das por el coordinador de Servicios a la Comunidad, doctor 
Arturo Ruiz Ruizsánchez; el licenciado Karim García Montes, 
jefe de Auditorios; el doctor Fernando Castillo Nájera, jefe 
del Programa de Atención a la Comunidad; Efrén Espinosa, 
jefe de área de Actividades Deportivas, y los head coaches de 
los equipos, Xavier Arochi y Óscar Clavellina.

Por su parte, el doctor Ruiz Ruisánchez habló a ambos 
equipos con el mensaje del doctor José Narro Robles, sobre 
el compromiso de los jugadores de mostrarse como represen-
tantes de la Facultad de Medicina, con la corrección y mentalidad de estudiantes que los acreditan de manera respetuo-
sa, y con la garra puma propia de la institución, que nunca habrá que olvidarse dentro y fuera de la cancha.

Cabe señalar que la presentación del equipo varonil fue el 15 de noviembre y la del representativo femenil el día 22 
del mismo. En cada caso ambas escuadras se identificaron con sus uniformes dorados, azules y blancos, y, como recorda-
remos, esta tradicional toma de la foto de las escuadras de fútbol americano es siempre al término de los campeonatos 
de esta modalidad. 

Los Buitres y las fotos

El equipo femenino de tochito de la Facultad de Medicina

Equipo de fútbol americano de la Facultad de Medicina



Facultad de Medicina Pág. 2325 de enero de 2008

Sección

Facultad de Medicina

Dr. Enrique L. Graue Wiechers
Director

Dr. Joaquín Lopéz Bárcena
Secretario General

Dr. Malaquias López Cervantes
Secretario de Enseñanza Clínica, 

Internado y Servicio Social

Dr. Juan José Mazón Ramírez
Secretario de Educación Médica 

Dr. Isidro Ávila Martínez
Secretario de Servicios Escolares

Dr. Luis Felipe Abreu Hernandéz
Secretario de Planeación y
 Desarrollo Institucional.

Lic. Guadalupe León Villanueva
Secretaria Administrativa

Dra. Ma. Eugenia Ponce de León
Secretaria Técnica del H. 

Consejo Técnico

Dr. Arturo Ruiz Ruisánchez
Coordinador de Servicios 

a la Comunidad

Sra. Martha Marín Zapata
Jefa del Departamento de 

Información y Prensa

Reporteros y edición
Lic. Ma. de la Paz Romero Ramírez

Lic. B. Rocio Muciño Ramírez
Ma. Elena González Robles

Corrección: Dinorah Chaires Ibáñez
  

Fotos: Carlos Díaz Gutiérrez

Tel. y Fax: 5623-2432

E-mail:
gacetafm@servidor.unam.mx

Órgano informativo de la Facultad de 
Medicina de la UNAM
Publicación catorcenal
Año X X X I. No. 576

ISSN 0186-2987

Se imprime en el Departamento 
de Impresos de la FM

Este tiraje consta de 6 mil ejemplares
 

XVI Diplomado anual

La Ética en la Atención Asistencial, la Investigación y
 la Enseñanza

Fecha: 20 de marzo del 2008 al 19 de febrero del 2009
Horario: Jueves hábiles del año de 17 a 20 horas
Sede: Antiguo Palacio de Medicina, Brasil y Venezuela. Centro Histórico
Costo: $5,000.00 al año
Inscripciones: Coordinación de Educación Médica Continua, Facultad de Medi-
cina C. U. Edificio “B” 3er. piso. Tel. 5623-2504
Informes al teléfono 5549-4052 con el doctor José M. Vidal Gual

Diplomado Actualización Clínico-Terapéutica en Medicina Gene-
ral

Curso  “Terapeútica”

Organiza: Coordinación de Educación Médica Continua
Profesor titular: Doctora Gloria Bertha Vega Robledo
Fecha: 18 al 22 de febrero. 
Horario: Lunes a viernes de 8:30 a 15 horas
Sede: Auditorio “Fernando Ocaranza” Facultad de Medicina, UNAM
Informes e inscripciones: Coordinación de Educación Médica Continua, 
Facultad de Medicina, Edif. “B”, 3er. Piso. Tel. 5623-2417 y 5623-2504. Ho-
rario: Lunes a viernes de 9 a 15 horas

CUPO LIMITADO
Cuota de inscripción:$800.00 antes del 8 de febrero, después de esta fe-
cha: $1,000.00
Requisitos: Copia de Título de Licenciatura, Cédula Profesional o Acta de 
Examen Profesional, una fotografía tamaño infantil
Informes:URL: http/www.facmed.unam.mx/actividad/index.html

 cemcfm@liceaga.facmed.unam.mx

Diplomado en Bioética

Organiza: Instituto de Investigaciones Filosóficas y el Colegio de Bioética, AC
Fechas:  Del 8 de febrero al viernes 30 de mayo de 16 a 20 horas, y los sábados de 
9 a 13 horas
Sede: Sala José Gaos, planta baja del IIFs, ubicado en el Circuito Mario de la Cueva 
s/n, Ciudad de la Investigación en Humanidades (costado norte del Museo de las 
Ciencias Universum), Ciudad Universitaria, 04510, México D.F.
Requisitos:
1. Entregar una carta de exposición de motivos en la cual especifique su adscrip-
ción laboral actual, teléfono y dirección electrónica, se puede entregar por correo 
electrónico
Horario: de las 10 a 15 y de las 17 a 19 horas
Fecha límite: 1 de febrero
Informes e inscrpciones: Norma Aldana y doctor Gustavo Ortiz Millán, 5622-
7241 y 42, fax 5622-7376, correo electrónico: norma@filosoficas.unam.mx
2. Acudir puntualmente a la entrevista en el Instituto de Investigaciones Filosóficas 
de la UNAM a la hora que se le indique
Costo: $4,000.00 
Habrá descuento del 50 por ciento para empleados de la UNAM

Agenda
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