TRATAMIENTO PSICOLOGICO
A ESTUDIANTES DE LA UNAM.

El Departamento de Psicologia Médica, Psiquiatria y Salud Mental de la
Facultad de Medicina de la UNAM, pone a disposicion de alumnos de escuelas,
facultades e institutos universitarios, su Centro de Salud Mental, que cuenta con
tres trabajadoras sociales, siete psicologos y doce psiquiatras, los cuales
proporcionan ayuda psicolégica o tratamiento farmacologico a estudiantes que
sufren alteraciones de la conducta.

Este departamento cuenta ademas con un moderno equipo Schonander,
aparato sueco de 16 canales con el que se auxilia al servicio de psiquiatria.
Sirve para detectar trastornos cerebrales, que muchas veces se manifiestan en
trastornos de conducta.

Actualmente se dan 8,800 preconsultas y 4,400 consultas y se aplican 3,300
pruebas psicologicas al ano.

Los alumnos interesados en obtener este servicio gratuito pueden acudir al
referido departamento, ubicado en el circuito exterior de Ciudad Universitaria.

BACETA

FACULTAD DE MEDICINA




CURSO SOBRE ACONDICIONAMIENTO FISICO

La Direccion General de Actividades Deportivas y Recreativas de la UNAM,
invita a estudiantes universitarios, a participar en el curso de actualizacion
teorico-practico sobre acondicionamiento fisico gencral, que se llevara a cabo el

AVISOS
CONSEJO PARITARIO DOCENTE.

El grupo de Desarrollo Docente del
Departamento de Ecologia Humana,
invita a los alumnos actualmente
inscritos en esta disciplina, a designar
representantes para integrar con los
profesores electos, el Consejo Paritario
Docente, que discutira y analizara
conjuntamente aspectos educacionales
de este curso. Los representantes
deben poncrse en contacto con el
doctor Juan F. Martinez Chacon,
secretario ejecutivo del referido grupo,
que se localiza en el laboratorio “B”,
de Ecologia Humana, a fin de
establecer el programa de actividades.

CLINICA DE REUMATOLOGIA

Los alumnos de la Facultad de
Medicina interesados en cursar la
clinica de reumatologia, sirvanse co-
municar con el doctor Gabor Katona,
en la Unidad de Medicina Interna,
edificio 404—B, del Hospital General
de la S.S.A.

MAESTRIA Y DOCTORADO EN
CIENCIAS BIOMEDICAS BASICAS

Se comunica a los alumnos acepta-
dos por la Subdivision de Estudios
Superiores de la Facultad de Medicina,
en la Maestria y Doctorado en

Ciencias Biomédicas Basicas, que la y

inscripcion formal deberdn realizarla

16, 19, 23, 26 y 30 de abril, asi como
el 3, 7, 10 y 14 de mayo. El evento
tendra lugar de 12.00 a 14.00 horas
en el Centro de Salud de la UNAM, a
excepcion de la sesion del 7 y 10 de
mayo que sera en la alberca de Ciudad
Universitaria.

Entre los temas que se abordaran
figuran:

Andlisis fisiologicos de la aptitud
fisica; la eficiencia del trabajo muscu-
lar; la biomecdnica y su aplicacion;
nutricion y ejercicio;" tablas de acon-
dicionamiento fisico general, manejo,
interpretacion y su utilidad y sesiones
practicas.

dentro del periodo Gnico comprendido
entre el 15 al 19 de abril, en la
Division de Estudios Superiores de
esta Facultad, ubicada en el exfremo
izquierdo del pasillo exterior del
Auditorio Principal de 9.00 a 13.00
horas.

CICLO DE CONFERENCIAS DEL
DEPARTAMENTO DE BIOQUIMICA

Abril 19. Filosofia de la Ciencia.
Dr. José Manuel Alvarez Manilla.
Seccion de Ensenanza del Departa-
mento de Bioquimica (S.E.D.B.).
16.00 horas.

Abril 26. Filosofia de la Ciencia.
Ing. Enrique Villarreal. (S.E.D.B.).
16.00 horas.

Mayo 3. La Educacion Universitaria
la Comunidad. Escritor Gabriel
Careaga. (S.E.D.B.). 16.00 horas.
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71, para que se reunan con €l cada -

CINE-CLUB quince dias, a partir del 16 de abril.
FACULTAD DE MEDICINA. Se abordaran diversos asuntos y §e€
preparard numero de plazas. Las
reuniones se efectuardn en la Sala de
Juntas de la Direccion de la Facultad
de Medicina, ce 16.00 a 17.00 horas.

PR GRE Al s,

CICLO de bienvenida

Abril:
Lunes 22 “Tiempos Modernos”, de
Chaplin.
Martes 23 “El Limpiabotas” y “No
nos moverdan', de Vitorio de Sica y de
Brenny Cuenca.

Miercoles 24 “El Escandalo”, de DIRECTORIO
Mario Monichélli. ' Gaceta de la Facultad de Medicina.
Jueves 25 “EI' Grito”, de Leonardo Oficina responsable:
Lopez. SECRETARIA DE RELACIONES.

Auditorio de la Facultad de Medi-
cina a las 12.00, 16.00 y 20.00 hrs.
Entrada Libre.

Edicion quincenal.

Impreso en el Departamento de
Mdquinas de la Facultad de Me-
dicina.
- Tiraje certificado: 10,000 ejem-
plares.

Tel. 548-65-00 Ext. 284.

GENERACION 71

El doctor David Campuzano Loza,
coordinador de los ciclos IX y X, cita
a los representantes de la Generacion




SECRETARIA DE EDUCACION MEDICA.

Responsabilidades:
1.— Promover la mayor relacion cntre la ensefianza que se imparte en la Facultad y las necesidades

sociales, tanto en lo cuantitativo como en lo cualitativo.
2.— Contribuir al mejoramicnto de planes dc cstudios y de metodologia de la enseiianza mediante
la anticacion del conocimiento pLdavoglco y didactico.

3.- P r hacia la homog:mzacmn de los resultados del proccso docente por medio del
e to de programas minimos y de sistemas adecuados de evaluacion.

4.-.C la promocion, planeamiento y desarrollo de progrumas educacionales y en su
Cvi futa nicjoramiento, y

5.— Proveer la estructura administrativa indispensable para articular, coordinar y dirigir recursos
humanos y materiales que pudieran participar ¢ el logro de los anteriores propositos y que
actualmente se encuentran dispersos.

Funciones:

.- Funcion de asesoria a los organos directivos y ejecutivos de la Facultad:

a) Seleccionar un cuerpo de consultores eventuales o permanentes y tener contacto con ellos.

b) Obtener informacion mediante la investigacion de los problemas y la cxperimentacion de
métodos dc ensefianza y de cvaluacion del dprendIZdje

¢) Recopilar, procesar y divulgar las publicaciones relativas a la experiencia educacional propia y
ajena.

d) Difundir el conocimiento a todos los niveles docentes. y

2.— ~ovisiom y plammac:lon

a) | 1 11 ohscrvauon constante de las tendencias de la educacion médica, para
I - ‘ormacion estadistica relativa al proceso docente, a las demandas de personal
de -~ .ursos para la docencia; procesara y analizara la informacion y la presentara a
los Orguii - .uvos para la planeacion y el control de la ensenanza.

Intentara dmu.lparf.r: a los problemas que puedan surgir en relacion con la docencia en la
FFacultad, utilizando la informacion para la prediccion de acontecimientos y eventos futuros.

b) Planeacion: Colaborara en los procesos de pl.meaucm y programacion de la enschanza
aportando ¢l conocimicnto técnico sobre planeacion educativa, la informacion bibliografica y
estadistica necesaria, supervisando ¢l proceso de planeacion.

3. Funcion de adicstramiento de personal docente:

a) Adiestramiento en planeacion y administracion de la docencia: Competera a la Secrctaria de
Educacion Medica la funcion de programar, promover y desarrollar actividades didacticas para la
complcmcnmuon de capacidad del personal docente existente y para el adicstramiento de nuevo

personal que ¢ “a asumir responsabilidad en la plancacion y administracion de la docencia a
todos los X )
b) Adiestramicn i la metodologia de la ensefanza y de la evaluacion: Programara las

actividades d. .dicstramiento del actual y del nuevo personal docente para ¢l uso de la
metodologia de enschanza, las técnicas didacticas y de los medios de comunicacion, asi como
los prou.dlmtcnlo-\ ¢ instrumentos para la evaluacion.

- Funcion de desarrollo de nuestros métodos de ensefanza:
Dlscnam c\pcnmcntara y cvaluara nuevos métodos, planes de estudio y progrumas de ensenanza
en colaboracion con los departamentos de cnsefianza. Buscara la aphmuon de los resultados de
la investigacion sobre el proceso de aprendizaje y las teorfas pedagogicas al nu._]oramlento de la
eficiencia de la ensenanza.

S.- Funcion de difusion:
Recacra sobre la Secretaria la responsabilidad de buscar los canales de comunicacion para
difundir cntre el personal docente de la Facultad los objetivos, politicas y procedimientos
docentes aceptados por los cuerpos directivos mediante publicaciones periodicas o especiales,
reuniones sobre problemas de la docencia, conferencias, etc.. y promovera cl intercambio de
informacion con otras dependencias universitarias y extra universitarias.

6.- Funcion de asesoria en evaluacion y control de la ensenanza:
Tendra la responsabilidad de ascsorar a los organos directivos en la evaluacion de la aplicacion
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